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INTRODUCCION

Desde 2009 las Universidades
Tecnologicas ofrecen sus carreras
con estudios basados en
competencias profesionales. Ser
competente es una forma de vida
para las personas, determinael logro
que pueden alcanzar y en muchos
casos el éxito y la satisfaccion
personal que obtienen. En internet el
significado de “competente” €s:

competente

adjetivo

1. Que es adecuado o suficiente para algo.
"poder competente; edad competente”

2. Que es apto o adecuado para competir.
"su intencién era convertir al sector industrial en competente y rentable”

Competente no es sindnimo de excelente o alto, tampoco de sabio o erudito, es un aspecto
de la vida de cada persona que le permitira desarrollarse junto con otras personas, teniendo
una productividad no solo econémica, también social y personal, en cualquier ambiente
fisico o virtual, bajo las condiciones que predominen en ese momento.

La Tarea Integradora de Mecatronica permite desarrollar esos aspectos del ser
competente, bajo un esquema de proyectos disefiados metodoldgicamente que permitan
lograr las actitudes necesarias, definiendo el perfil profesional del egresado.
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¢QUE ES LA TAREA
INTEGRADORA?

Es una propuesta tecnoldgica del
area Mecatronica, desarrollada por
alumnos de la especialidad o en
coordinacion con otras carreras,
que puede ser aplicada en el entorno
social del equipo de trabajo, para
resolver un problema especifico,
utilizando los aprendizajes y las
experiencias adquiridas dentro y
fuera de la carrera.

Esta tarea integradora debe tener estrecha relacion con Mecatronica y no pretender incluir
otras disciplinas, excepto cuando algun integrante del equipo domine dichas disciplinas.

PROPUESTA TECNOLOGICA DEL AREA MECATRONICA

La definicion de Mecatrdnica propuesta por J. A. Rietdijk:

"Mecatronica es la combinacién
sinérgica de la ingenieria mecanica de
precision, de la electronica, del
control automatico y de los sistemas
para el disefio de productos y
procesos”, la cual busca crear
maquinaria mas compleja para facilitar
las actividades del ser humano a través
de procesos automatizados igualando o
aumentando calidad en los resultados,
eficiencia y productividad.

El area de Mecatrénica nivel TSU en la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo incluye
las especialidades de Instalaciones Eléctricas Eficientes, Automatizacion y Robética.
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Al desarrollar la Tarea Integradora se
deben considerar las especialidades como
principales ejes de desarrollo, sin
embargo también se podréa considerar el
Ahorro de Energia, las Fuentes
Alternativas de Energia, Edificios
Inteligentes, Robotica Médica, Ingenieria
aplicada, educativa y recreativa, en
acercamiento con las actividades de
investigacion de profesores de la
universidad.

La propuesta debe centrarse en un problema
donde la tecnologia en la rama Mecatrénica
pueda ofrecer una solucion completa, es
decir, el problema debe ser una situacion real
que pueda solucionarse con un dispositivo
mecatronico.

El problema a resolver debe guardar estrecha
relacion con la carrera de Mecatronica. Es
dificil desarrollar una propuesta en un area
diferente de estudio, a menos que pueda
integrarse y justificarse como complemento.

La propuesta, al considerar estos ejes, podra
formar bases sélidas para la justificacion, la
importancia de resolver el problema y sobre
todo la APLICACION REAL de la

especialidad.
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EQUIPO DE TRABAJO PARA LA TAREA INTEGRADORA

El equipo de trabajo se integrara
por alumnos inscritos y activos
en la carrera de Mecatronica.

Los equipos de trabajo seran
constituidos por 5 integrantes
de un mismo grupo, 6
integrantes si son de grupos
diferentes o bien en caso de que
el nimero total de alumnos en el
grupo no sea multiplo de 5.

Los integrantes pueden ser de

diferentes periodos de estudio, sin embargo la presentacion del proyecto para cada
evaluacion se realizard por grado cubriendo los requisitos especificos de la fase y grado
que corresponda.

Los equipos de trabajo multidisciplinar son formados por equipos de diferentes carreras.
Cada uno desarrolla las fases de la tarea integradora que le correspondan en su carrera,
tomando como base un proyecto en comun.

Por ejemplo: Proyecto “Reciclado y comercializacion de manzana en base a la
deshidratacion”.

Carrera Tarea Integradora

“Desarrollo de técnica para deshidratacion
Procesos alimentarios de manzana madura o en proceso avanzado
de madurez”

“Disefio de una estructura térmica que
Metal Mecanica distribuya el calor para maximizar la
deshidratacion de la manzana”

“Disefio de un mecanismo automatizado

Mecatronica . - "
para la deshidratacion de la manzana
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Carrera

Desarrollo empresarial

Tarea Integradora

“Comercializacion
deshidratada”

de

la

manzana

PRODUCTOS Y OBJETIVOS

La tarea integradora de Mecatronica es
desarrollada por fases de acuerdo al nivel de
estudios que se estd cursando, de tal modo
que existen en primer lugar las fases para
TSU y las fases para Ingenieria, que se
desarrollaran en los niveles Técnico
Superior Universitario (1 — 6) e Ingenieria
(7 -11).

Para el nivel TSU la Tarea Integradora
tendrd como objetivo general el siguiente:

“Desarrollar un proyecto DE INTERVENCION TECNOLOGICA DEL AREA DE
MECATRONICA que solucione un problema de la regién o el entorno donde se
encuentra el equipo de trabajo, mediante la gestién efectiva de recursos materiales y
humanos, utilizando la tecnologia actual disponible, los conocimientos y habilidades
adquiridos a lo largo de la estancia universitaria, las experiencias acumuladas y una
metodologia formal de investigacion cientifica, cumpliendo con los estandares de

desemperio y evaluacion establecidos”.

Este objetivo se evidenciard y se verificara con la elaboracion y presentacion de los

siguientes productos:

1. Documento Impreso o digital: Propuesta ejecutiva 0 Anteproyecto. Da sustento a
todo el proyecto, incluye desde la propuesta para solucionar el problema, la
metodologia de investigacion empleada, las fases de experimentacion y/o pruebas

y las conclusiones.

2. Exposicion de la propuesta: En 15 minutos realizar una presentacion acerca de la

propuesta del proyecto ante un grupo evaluador o coordinador.
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3. Maquina Prototipo: Una maquina con caracteristicas Mecatronicas, a escala 0 a
tamafo real, construida con tecnologia moderna, funcional al 100% libre de
problemas técnicos, cuyos productos, funciones y/o resultados contribuyan a
resolver el problema.

4. Bitacora de proyecto: Se documentan los acuerdos tomados en las reuniones del
equipo de trabajo y las evidencias del progreso del proyecto con fotografias y/o
videos.

5. Expo Mecatronica: Evento organizado por la carrera o por la universidad cuya
finalidad es la exposicion de tareas integradoras de los proyectos desarrollados en
el periodo, atendiendo a multiples evaluadores que pueden ser docentes,
comparieros de carrera, de otras carreras o gente externa.

FASES DE DESARROLLO

El nivel TSU se forma por 6 periodos
cuatrimestrales, cinco en curso normal y uno
de estadia de empresa. Cada periodo tiene
un objetivo especifico que permitira el logro
del objetivo general de la tarea integradora,
a través del desarrollo de los productos
mencionados en el apartado anterior.

Desarrollar una propuesta de intervencion tecnoldgica del area
Mecatronica para resolver un problema real en un entorno real,
empleando la investigacion formal que sustente el camino elegido,
cumpliendo los estandares de evaluacion.

Objetivo:

Productos a e Elaboracién del documento de Propuesta Ejecutiva o
desarrollar Anteproyecto con las partes basicas que inicien una metodologia
formal basica de investigacion.
e Exposicion de la propuesta ante un grupo evaluador.
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Objetivo:

Productos a
desarrollar

Objetivo:

Productos a
desarrollar
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Desarrollar la estructura de la maquina prototipo para la propuesta de
intervencion tecnologica del area Mecatronica, cuyo funcionamiento
manual aporte a la solucién del problema real en un entorno real,
documentando el progreso mediante una bitacora y modificando el
anteproyecto, cumpliendo con los estandares de evaluacion.

e Desarrollo de la estructura de la maquina prototipo con un
funcionamiento basico manual.

e Iniciar la bitdcora de proyecto, aportando evidencias de las
actividades de desarrollo de la maquina prototipo

e Exposicion del proyecto en Expo Mecatrdnica.

e Modificacion del Anteproyecto o Propuesta Ejecutiva. Se anexa el
apartado “Materiales y costos”.

Concluir la estructura de la maquina prototipo para la propuesta de
intervencion tecnologica del area Mecatronica, cuyo funcionamiento
parcialmente automatico aporte a la solucién del problema real en un
entorno real permitiendo obtener el producto que requiere el proyecto,
documentando el progreso mediante evidencias de fotos y videos en una
bitdcora y modificando el anteproyecto cumpliendo con los estandares
de evaluacion.
e Desarrollo de la estructura de la maquina prototipo con un
funcionamiento semi automatico.
e Definir el tipo de producto o servicio que proveerad la maquina
prototipo, acorde a los fines del proyecto propuesto.
e Continuar la bitdcora de proyecto, aportando evidencias de las
actividades de desarrollo de la maquina prototipo.
e Exposicion del proyecto en Expo Mecatrdnica.
e Modificacion del Anteproyecto o Propuesta Ejecutiva. Se anexaran
nuevos materiales y costos, ademas de un nuevo apartado llamado
“Productos esperados”.
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Objetivo:

Productos a
desarrollar

Objetivo:

Productos a
presentar

Concluir el disefio de la maquina prototipo para la propuesta de
intervencion tecnologica del area Mecatronica, cuyo funcionamiento
automatico aporte a la solucion del problema real en un entorno real
permitiendo obtener el producto que require el proyecto, documentando
el progreso mediante evidencias de fotos y videos en una bitacora y
modificando el anteproyecto cumpliendo con los estandares de
evaluacion.

e Conclusiéon del desarrollo de la maquina prototipo con un
funcionamiento automatico.

e Comparar el tipo de producto o servicio que se obtiene de la
maquina prototipo contra lo descrito en la hipoétesis del
anteproyecto, realizando un andlisis cualitativo y cuantitativo
segun las variables del problema, acorde a los fines del proyecto
propuesto.

e Continuar la bitdcora de proyecto, aportando evidencias de las
actividades de desarrollo de la maquina prototipo.

e Exposicion del proyecto en Expo Mecatrdnica.

e Modificacién del Anteproyecto o Propuesta Ejecutiva. Se anexaran
nuevos materiales y costos, se anexaran los datos obtenidos de
mediciones en base a las variables de hipétesis en el apartado
“Productos esperados”.

Presentar el proyecto mecatronico de intervencion tecnologica ante
docentes y publico en general, con el fin de promoverla y generar
posibilidades de comercializacion de la propuesta, para contribuir al
desarrollo econémico de la region de impacto.

e Maquina prototipo automatica funcional.

e Andlisis de los productos o servicios obtenidos con la maquina
prototipo.

e Cerrarlabitacora de proyecto con las evidencias de las actividades
de desarrollo de la maquina prototipo recopiladas desde segundo
cuatrimestre.

e Exposicion del proyecto en Expo Mecatrdnica.

e Concluir el Anteproyecto o Propuesta Ejecutiva.
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ASESORES Y APOYOS

El equipo de trabajo podré tener el nimero de asesores que se requieran, podran ser
asesores los tutores del grupo, profesores de tiempo completo, profesores de asignatura y
laboratoristas. Se recomienda elegir a los asesores en base al &rea tecnoldgica del proyecto.

El primer asesor que tendra el equipo de trabajo sera el tutor de grupo, se encargara
de orientar el proceso de conformacion en el primer cuatrimestre, puede fungir como asesor
hasta el quinto cuatrimestre.

Los asesores que participen en el proyecto se registraran en la portada del anteproyecto al
lado de los autores principales que son los integrantes del equipo de trabajo.

Un asesor tendrd como fin orientar al equipo en el desarrollo del proyecto. Los
problemas técnicos que no pudieran resolverse por falta de conocimientos deberdn ser
consultados con los docentes especialistas en el area, siendo responsabilidad del equipo de
trabajo externar la consulta y buscar la asesoria especializada.

Es responsabilidad del equipo de trabajo:

1. Elinicio, desarrollo y la conclusion del proyecto.

2. Solucionar los problemas técnicos de la maquina prototipo, buscando la asesoria
adecuada.

3. El registro, la puntualidad y asistencia en la Expo Mecatronica de manera
cuatrimestral

4. Las decisiones tomadas al interior del equipo y las evaluaciones obtenidas.

5. La gestion de su proyecto y la eleccion de los integrantes del equipo de trabajo en
caso de tener una tarea integradora multidisciplinar.

El tutor de grupo o el asesor del proyecto sera responsable de:

A. Recopilar informacién de los proyectos existentes en el grupo y los equipos de
trabajo.

B. Recopilar las necesidades de infraestructura para la presentaciéon de cada proyecto
en la Expo Mecatronica.

C. Notificar las fechas de presentacion en cada fase.
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D. Reunir las evaluaciones de cada proyecto emitidas por los evaluadores y dar a
conocer la calificacion final de la tarea integradora para el registro cuatrimestral a
los docentes y al equipo de trabajo.

E. Mediar en casos especiales, los conflictos al interior del equipo de trabajo sin

intervenir en las decisiones finales que se tomen.

La Universidad en algunos casos podra apoyar al equipo de trabajo con instalaciones y
equipo, sin embargo estara sujeto a existencia y disponibilidad de los recursos.

EVALUACIONES

La parte mas importante de toda actividad es la evaluacion, permite elegir el camino a
seguir para el correcto desarrollo de un proyecto. Cualquier tipo de evaluacion debe darse
a conocer, sobre todo si hay aspectos importantes para valorar o calificar algun producto
de la tarea integradora.

En el documento de cada fase se encuentran los productos a desarrollar — también se
mencionaron en la seccion “FASES DE DESARROLLO” de este documento — y se
detallan los aspectos a evaluar de cada uno de ellos. Por ejemplo:

ANTEPROYECTO

TITULO O NOMBRE DEL |
PROYECTO

INDICE DE CONTENIDO -
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En el diagrama anterior el producto es el anteproyecto, los componentes del anteproyecto
son el TITULO O NOMBRE DEL PROYECTO vy el INDICE DE CONTENIDO; la
siguiente columna indica cdmo se calificard o valorara a cada componente del producto,

para el titulo hay dos aspectos a evaluar y para el indice hay dos aspectos.

Cada integrante del grupo evaluador podra considerar todos o parte de los aspectos a
evaluar mencionados en los documentos de cada fase de desarrollo, notificando un mes
después de iniciado el cuatrimestre al equipo de trabajo; debera generar un instrumento de
evaluacion que contenga los aspectos considerados: rabrica, lista de cotejo, lista de
valoracion etc, dependiendo de cada aspecto y sus posibles escalas.

Por ejemplo: para un evaluador es importante el contenido del anteproyecto, una rabrica

de valoracion de este evaluador puede ser la siguiente:

objeto de investigacion.

CASI
ASPECTO CRITERIO SIEMPRE SIEMPRE NUNCA
TITULO O NOMBRE | Guarda relacién con el proyecto y sus
DEL PROYECTO finalidades.
iNDICE DE Congruencia con el contenido del
CONTENIDO documento
Los datos estadisticos y juicios de valor
ANTECEDENTES mencionados son relevantes al problema u

PLANTEAMIENTO
DEL PROBLEMA

Redaccion clara y precisa

JUSTIFICACION

Incluye aportaciones o beneficios del
estudio para el contexto en donde se ubica el
fenémeno

OBJETIVOS

Existe congruencia con el problema

En esta rdbrica se muestran criterios de evaluacion seleccionados del documento de
primera fase, el evaluador puede seleccionar los que crea conveniente, pero siempre de los

especificados en el documento de la fase correspondiente.

La evaluacién de la tarea integradora se realizara en tres fases:

1) Evaluacion formativa

2) Evaluacion por competencias

3) Evaluacion sumativa.
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Evaluacion formativa

Realizada en forma de comentarios y sugerencias de mejora por parte de los docentes
involucrados y los evaluadores al finalizar cada fase de desarrollo, a excepcion de la quinta
fase. Es recomendable que se adjunte con una evaluacion formal (instrumento de
evaluacion) que el jurado evaluador disefiard en base a las fases correspondientes.

Evaluacién por competencias

Se realiza en base a las evaluaciones emitidas por el jurado evaluador, con los siguientes
niveles de desempefio: Autdnomo, Destacado, Satisfactorio, Insatisfactorio.

AUTONOMO: EI alumno — equipo es capaz de resolver problemas por si solo, tomar
decisiones y elegir las opciones que beneficien al desarrollo de la tarea integradora,
argumentando cada decision congruentemente y propone mejoras a futuro.

DESTACADO: EIl alumno — equipo es capaz de resolver problemas con asesoria o
asistencia externa, tomar decisiones buscando alguna aprobacion u opinion y elige las
opciones en base a las asesorias o0 asistencias tomadas. No puede argumentar con sus
palabras, utiliza informacion de terceras personas para efectuar mejoras futuras.

SATISFACTORIO: El alumno — equipo cumple con lo minimo indispensable solicitado
en los documentos de cada fase de tarea integradora, no argumenta ni toma decisiones, no
tiene mejoras futuras.

Evaluacion sumativa

Cuando los evaluadores han emitido su evaluacion por competencias, el tutor de grupo las
recopila. Mediante la moda estadistica (la evaluacion que mas se repita) se determina la
evaluacion final del equipo. Ejemplo: en la tabla se muestran los resultados de evaluacion
para la tarea integradora “Un baston inteligente”:

Algebra Lineal Satisfactorio
Formacion Sociocultural | | Destacado
Electricidad y Magnetismo | Satisfactorio
Fisica Satisfactorio
Expresion Oral y Escrita 1 | Destacado
Elementos Dimensionales | Satisfactorio
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Procesos Productivos Destacado
Inglés | Satisfactorio
Herramientas Informaticas | Destacado

Satisfactorio: 5 asignaturas
Destacado: 4 asignaturas
Autdénomo: 0 asignaturas.
Resultado final de la TI del proyecto “Un baston inteligente”: Satisfactorio

El tutor comunicara la evaluacion final a los docentes del grupo al que pertenece el alumno
— equipo, estos asentaran la calificacion final en el sistema Sll de la universidad.

Valor de la tarea integradora en la calificacion final

La tarea integradora vale el 40% de la calificacion de cada asignatura. Adn si el alumno —
equipo obtuviera 10 en la calificacion final de asignatura, tendria solo 6 puntos en su
evaluacion final, debera obtener minimo dos puntos de la tarea integradora para poder
acreditar el cuatrimestre.

Ejemplo: si la evaluacion de la tarea integradora resulta satisfactoria la equivalencia en
calificacion es 8, si en la asignatura — por ejemplo Matematicas — la calificacion obtenida
es 9, el promedio final de la asignatura es 8.6.

(9 x 0.60) + (8 x 0.40) = (5.4 + 3.2) = 8.6

Equivalencias de calificaciones y evaluacion por competencias

Algunos evaluadores optaran por determinar una calificacion numérica equivalente a la
evaluacion por competencias que deben reportar. Para esto se usara la siguiente tabla de
equivalencias:

e AUTONOMO: Mayor a 9.5 o igual a 10.
e DESTACADO: Mayor o igual a 9 y menor o igual a 9.5.
e SATISFACTORIO: Igual o mayor a 8 y menor a 9.

e INSATISFACTORIO: Menor a 8
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Evaluacion insatisfactoria

Cuando el tutor recopile los datos y se percate que dos 0 mas docentes hallan evaluado a
un alumno o proyecto con un nivel insatisfactorio (0), es necesario realizar una junta con
los demés docentes de grupo para comparar criterios y determinar, con argumentos claros,
si es valida la evaluacion insatisfactoria. De ser asi se levantara un acta de acuerdos que el
tutor resguardard para posteriores aclaraciones.

Recordando que la evaluacion no es una calificacion, sino una valoracion del nivel de
desempefio, el nivel de evaluacion “insatisfactorio” representa que el alumno refleja un
desempefio que no cubre los minimos rasgos del perfil profesional de un mecatronico, de
acuerdo al cuatrimestre cursado. En otras palabras, el desempefio que registré al entrar al
grado de estudios no ha cambiado en ningun aspecto al finalizar un periodo.

INFORMACION ADICIONAL

Documentacion para docentes y alumnos

1. Pagina de la tarea integradora de Mecatrénica — UTH.
https://masterdj2009.jimdo.com/tarea-integradora/

La pagina contiene toda la informacion acerca de la tarea integradora de la Carrera
de Mecatronica en la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo.

2. Guia de la Tarea Integradora de Mecatrénica — UTH.
https://masterdj2009.jimdo.com/tarea-inteqradora/quia-y-presentacion/

Este documento contiene informacion bésica para entender que es la tarea
integradora. Es importante que pueda ser analizado con el tutor de grupo o con los
docentes que funjan como asesores.

3. Presentacion para la tarea integradora de Mecatrénica — UTH.
https://masterdj2009.jimdo.com/tarea-inteqradora/quia-y-presentacion/

Archivo para asesores y tutores, como apoyo para la presentacion de la tarea
integradora con sus alumnos. Contiene la estructura de la guia en diapositivas para
edicion y enriquecimiento del contenido segln necesidades.
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4. Fases de la tarea integradora.
https://masterdj2009.jimdo.com/tarea-inteqgradora/fases-de-la-ti/

Descarga de documentos de cada fase de desarrollo de la tarea integradora con su
correspondiente formato de registro para tutores.

5. Formatos editables
Carpeta en la nube Google con documentos editables de la tarea integradora,
requeridos durante el proceso por los alumnos y los asesores.
https://drive.google.com/open?id=0B1x6ZjnqW9YGNEU3aTVHRGIOOGs

Directorio de profesores de tiempo complete por lineas de especialidad,
desarrollo e investigacion

MTRO JULIO RODRIGUEZ GONZALEZ —

MTRO. EDUARDO MERCADO AGUILAR —

MTRO. RICARDO DAVID JIMENEZ PAVON — Domética y Pedagogia
M.C. RAQUEL RAMIREZ AMADOR - Peliculas delgadas y Pedagogia
MTRA. CARMEN TELLEZ GONZALEZ — Pedagogia

C.P. MARCO ANTONIO HERNANDEZ GARCIA

ING. ANDRES SHADANI OLMEDO VILLA

M.l. MA. DEL SOCORRO BERRUECOS MUNOZ

ING. SALOMON NOE TURIJAN ALTAMIRANO

ING. GERARDO LUIS VELAZQUEZ GARCIA

DR. OGILVER TENIZA GARCIA

ING. FREDY MENESES JUAREZ

M.C. MANUEL ELOY JUAREZ ROSETE

ING. ULISES CORTES RAMIREZ
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